
 

KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kehadirat Allah SWT, atas limpahan Rahmat dan Karunia-Nya, 

sehingga saya dapat menyelesaikan proposal Skripsi saya yang berjudul ”Faktor- 

Faktor yang Berhubungan Dengan Perilaku Tidak Aman Pada Karyawan 

Departemen Produksi Di PT X Jakarta Tahun 2021”. Penulisan proposal ini tidak 

lepas dari hambatan dan kesulitan, namun berkat bimbingan, bantuan, nasihat dan  saran 

serta kerja sama dari berbagai pihak khususnya orang tua, dosen pembimbing  dan dosen 

mata kuliah metodologi penelitian, segala hambatan akhirnya dapat diatasi dengan baik. 

Pada kesempatan ini saya menyampaikan penghargaan dan terimakasih yang tulus 

kepada berbagai pihak yang senantiasa membantu dan membimbing penulis. Pihak-

pihak tersebut antara lain: 

1. Kedua Orang Tua Saya yang Tercinta atas semua dukunganya baik secara moril 

maupun materil serta kasih sayang dan doanya yang tidak pernah hentihentinya 

kepada penulis. 

2. Ibu Dr. Aprilita Rina Yanti eff, M. Biomed, Apt. Selaku Dekan Fakultas Ilmu-ilmu 

Kesehatan Universitas Esa Unggul yang telah memberikan kesempatan untuk 

menyusun proposal skripsi ini. 

3. Ibu Putri Handayani, SKM.,M.KKK selaku kepala Program Studi Kesehatan 

Masyarakat Faultas Ilmu-ilmu Kesehatan Universitas Esa Unggul serta selaku dosen 

penguji pertama yang telah memberikan dukungan baik moral maupun moril dalam 

penyusunan proposal skripsi ini 

4. Ibu Devi Angeliana Kusumaningtiar, SKM.,MPH selaku Dosen Pembimbing Skripsi 

dari Fakultas Ilmu-ilmu Kesehatan Universitas Esa Unggul, yang telah memberikan 

dukungan dan membimbing penulis dengan baik pada proses penelitian dan 

penyusunan proposal skripsi ini. 

5. Ibu Fierdania Yusvita, S.Kep, Ns, M.KKK selaku dosen penguji kedua yang telah 

memberikan dukungan baik moral maupun moril dalam penyusunan proposal skripsi 

ini 

6. Seluruh Dosen dan Staff Fakultas Ilmu-ilmu Kesehatan yang telah sabar dalam 

memberikan ilmunya dan telah banyak membantu penulis selama menimba ilmu di 

Universitas Esa Unggul. 

7. Seluruh Staff/karyawan Produksi PT. X Jakarta yang telah memberikan izin dan 

kesempatan kepada penulis dalam melakukan penelitian skripsi ini. 

Akhir kata, penulisan proposal ini tentunya tidak lepas dari kekurangan, sehingga penulis 

menyadari bahwa saran dan kritik yang bersifat membangun dibutuhkan untuk kemajuan 

penulis di masa mendatang. 

 
Bekasi, 12 Februari 2021 
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